
 
 

  

 

Pflegedienstleitung (m/w/d) Pflegewohnhaus | St. Pölten Nord 
 
Austrify Medical ist ein laufend wachsendes, modernes und innovatives Unternehmen, spezialisiert auf umfangreiche HR-Services 
im Gesundheitswesen und der Medizin. Mit uns finden motivierte Personen aller Berufsgruppen im Gesundheits- und 
medizinischen Bereich ihren idealen Arbeitsplatz. 
 
Wohin geht es? 
Zu unserem renommierten Kunden in der Langzeitpflege, einem führenden privaten Dienstleister im Bereich der 
professionellen Seniorenbetreuung und -pflege. Eingebettet in eine behagliche, familiäre Infrastruktur können sich die 
Bewohner:innen geborgen fühlen und ihren Lebensabend im angeschlossenen großzügigen, gepflegten Garten genießen. Bei der 
medizinischen Versorgung besteht freie Arztwahl und das Haus arbeitet eng mit Allgemeinmediziner:innen und Fachärzt:innen 
zusammen. 
 
Wer wird gesucht?  
Eine motivierte und engagierte Pflegedienstleitung (m/w/d), die bereits eine fundierte Berufserfahrung in der Leitung einer 
Einrichtung in der Langzeitpflege mit sich bringt. Konkret ist ein Beginn ab sofort in Vollzeit möglich. 
 
Unser Kunde bietet 

• Wertschätzendes, familienfreundliches Arbeitsumfeld 

• Strukturierter und persönlicher Onboarding Prozess 

• Zugang zu umfangreichen Fort- und Weiterbildungsprogrammen 

• Auf Wunsch wird ein Dienstwagen (E-Auto) mit Privatnutzungsvereinbarung zur Verfügung gestellt 
 
Ihre Aufgaben 

• Organisation und Qualitätssicherung:  
Kontrolle der Planung und Steuerung der Pflegeabläufe inkl. Sicherstellung der Einhaltung der Pflegestandards und 
Überwachung des Fehlermanagements 

• Personalmanagement: 
Ermittlung des Personalbedarfs und Auswahl sowie Einstellung qualifizierter Mitarbeiter:innen und deren 
Weiterentwicklung 

• Finanzen: 
laufende Budgetüberwachung 

• Kommunikation:  
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen im Unternehmen selbst und mit externen Stakekholdern 

• Enge Zusammenarbeit mit der Hausleitung 

Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege mit mehrjähriger Berufserfahrung in der Pflege 
sowie in einer leitenden Funktion: 
Sie haben umfassende Kenntnisse in diesem Bereich und haben zusätzlich die Qualifikation als Pflegedienstleitung 
erworben oder eine gleichwertige universitäre Ausbildung (§ 17 GuKG; ehemals § 72 GuKG), die Sie auf die Leitung eines 
Pflegedienstes vorbereitet hat. 

• Führungskompetenz und Organisationsgeschick:  
Sie verfügen über ausgeprägte Führungskompetenzen und sind in der Lage, ein Team zu motivieren und zu leiten. Ihr 
Organisationsgeschick ermöglicht es Ihnen, den Pflegealltag im Haus effizient zu gestalten und zu koordinieren. 



 
 

  

 

 

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit:  
Sie sind kommunikationsstark und können sowohl mit Ihrem Team als auch mit externen Partner:innen und An- und 
Zugehörigen klar und effektiv kommunizieren. Ihre Teamfähigkeit trägt zu einem positiven Arbeitsklima bei. 

• Hohe soziale Kompetenz und Empathie: 
Sie besitzen eine hohe soziale Kompetenz und Empathie, um eine vertrauensvolle Beziehung zu den Mitarbeiter:innen, An- 
und Zugehörigen sowie zu externen Steakholder aufzubauen. 

• Kenntnisse im Qualitätsmanagement und in der Dokumentation: 
Sie haben Erfahrung im Qualitätsmanagement und sind mit den Anforderungen bestens vertraut. Sie setzen sich für die 
kontinuierliche Verbesserung der Pflegequalität ein. 

• Flexibilität und Belastbarkeit: 
Sie sind flexibel und belastbar, können auch in stressigen Situationen einen kühlen Kopf bewahren und schnell auf 
Veränderungen reagieren. 
 

Dann sind Sie genau die Person, die unser Kunde sucht! 
Ihre Expertise und Leidenschaft machen Sie zur idealen Besetzung für das Pflegewohnhaus! 

 
Gehalt 
Für diese Position ist ein Bruttomonatsgehalt (auf Vollzeitbasis) von mind. € 6.000,00 vorgesehen. Bei langjähriger Erfahrung 
sowie Qualifikation ist eine Überzahlung selbstverständlich möglich.  
 
bewerbung@austrify-medical.at 
 
Noch Fragen? Ihre Ansprechpartnerin Frau Christina Dorner, MSc ist auch telefonisch für Sie erreichbar:  
 
+43 1 5230540-548 

 
 
  


